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EDITAL PROEXC N2 72/2021

12 de agosto de 2021

Processo n?23117.048152/2021-14

PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTA DE EXTENSAO
PROJETO PROTEGER-SE, TODOS CONECTADOS

A Proé-reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC) da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), no uso de suas atribuigdes legais, torna publica a abertura
de inscrigOes para as vagas de bolsistas de extensdo e estabelece normas relativas a realizagdo de processo seletivo, conforme descrito a seguir:

1.

DO OBJETIVO

Edital para selegdo de bolsistas de extensdo que atuardo junto ao Projeto Proteger-se, Todos conectados no desenvolvimento de atividades conforme
descrito no Plano de Trabalho (ANEXO I).

2.1.

DAS VAGAS

Para estudantes do(s) curso(s) | N2 de vagas | Local das atividades
Psicologia 05 Atividades online

Enquanto durar as medidas adotadas pela universidade para conter o avango do COVID-19 os bolsistas de extensdo desenvolvera as

atividades no modo ndo presencial.

3.2.

DOS REQUISITOS

Pré-requisitos gerais:

3.1.1. Estar regularmente matriculado em curso de graduagdo da UFU.

3.1.2. Disponibilidade horaria de 20 horas semanais.

3.1.3. Compatibilidade horéria de acordo com a demanda do setor/projeto.

3.1.4. Ser comunicativo (a) e ter facilidade para lidar com o publico.

3.1.5. N3ao ser beneficiario(a) de bolsas remuneradas no dmbito da UFU ou de qualquer outra entidade publica ou privada, exceto auxilio
moradia e/ou alimentag3o.

3.1.6. Atender ao disposto no Item “ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS”, descrito no Plano de Trabalho — ANEXO I.

3.1.7. N3o ter sido contemplado com 24 ou mais meses de bolsa de extensdo da UFU, conforme o Art. 12 da "RESOLUCAO SEI N2 02/2018,

DO CONSELHO DE EXTENSAO, CULTURA E ASSUNTOS ESTUDANTIS".
Pré-requisitos especificos

3.2.1. Ter cursado o componente curricular: IPUFU31511 Estéagio Profissionalizante em Psicologia Clinica 1. Uma vez que de acordo com a
ficha de estdgio supervisionado profissionalizante contido no Projeto Pedagdgico do curso de Psicologia da UFU, o estidgio permite a
profissionalizagdo em psicologia clinica e social e prepara o estudante para Pratica Clinica: prevencdo, diagndstico, tratamento e intervengdo em
psicologia, quesitos fundamentais para atuar no atendimento direto e individualizado aos usuarios do proteger-se.

3.2.2. Ter conhecimentos basicos de informética como navegagdo em péginas da internet, como Chrome e Firefox.

3.2.3. Ter habilidade na utilizacdo de softwares de edi¢do de texto, tabelas, graficos, calculos, edi¢do de video e imagem, como Microsoft
Word, Excel, Powerpoint.

3.2.4. Saber utilizar drives online como Onedrive e Drive do Gmail e outras ferramentas do Google e enviar e receber e-mails;.

3.2.5. Ter habilidade na utilizagdo de plataformas para Webconferéncia.

3.2.6. Ter acesso a internet e possuir computador, fone de ouvido, microfone e cdmera em funcionamento adequado, além de aparelho de

smartphone e/ou tablet.

3.2.7. Ter disponibilidade hordria em turnos distintos, ao longo da semana, em especifico nos turnos vespertino e noturno, considerando-
se os periodos em que atuara como bolsista.

DAS INSCRICOES:

As inscrigOes serdo recebidas apenas por e-mail
¢ Data: Conforme cronograma item 10

¢ Pelo e-mail: projetoproteger.se@gmail.com

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3343249&infra_siste...
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4.2. Documentos para a inscri¢ao:
4.2.1. Comprovante de matricula.
4.2.2. Histérico escolar atualizado.
4.2.3. Quadro de compatibilidade horaria (ANEXO Il)
4.2.4. Copia legivel da Cédula de Identidade.
4.2.5. Cépia legivel do CPF.
4.2.6. Curriculum Vitae com as atividades dos uUltimos 5 anos (devem ser anexados os documentos comprobatdrios até o nimero maximo
para pontuagdo prevista no item 8.4 "DA AVALIACAQ").
4.2.7. Cadastro do bolsista preenchido (ANEXO IIl).
4.2.8. No campo assunto do e-mail escrever: INSCRICAO nome completo do discente_Edital 72
4.3. Toda a documentagdo deve ser anexada ao e-mail em arquivo no formato PDF.
5. DAS BOLSAS
5.1. A duragdo da bolsa de extensdo é de 06 (seis) meses, podendo ser renovada, de acordo com a avaliagdo de desempenho do bolsista,
formalizada pelo responsével, semestralmente, por até 24 (vinte e quatro) meses.
5.2. A bolsa de extensdo terd inicio apos assinatura do Termo de Compromisso.
5.3. A bolsa de extensdo poderd ser cancelada, de acordo com o previsto no Termo de Compromisso, pela interrupgdo, conclusdo ou
trancamento de matricula do curso de graduagao.
5.4. Ao final da bolsa, o académico recebera certificado, desde que cumprida a carga hordria exigida neste edital.
5.5. 0 académico receberd, mensalmente, bolsa de extensdo no valor de R$ 495,00 (quatrocentos e noventa e cinco reais), sendo RS 400,00
(quatrocentos reais) por 20 horas semanais e RS 95,00 (noventa e cinco reais) referente a auxilio transporte.
5.6. Fica assegurada uma vaga para pessoa com deficiéncia, caso haja procura e esta atenda a todos os pré-requisitos.
6. DO DESLIGAMENTO
6.1. Sera desligado da atividade de extensdo o bolsista que:
6.1.1. Solicitar, por escrito, o seu desligamento com justificativa;
6.1.2. Deixar de renovar o Termo de Compromisso até a data do seu vencimento;
6.1.3. Descumprir os critérios do item 3 deste edital;
6.1.4. Descumprir as obrigagdes assumidas ou mantiver conduta inadequada, verificadas estas mediante sindicancia, garantido o principio
da ampla defesa;
6.1.5. Demonstrar desempenho insuficiente;
6.1.6. Descumprir a carga horaria proposta para o desenvolvimento da agdo extensionista;
7. DO PROCESSO DE SELECAO:
7.1. Primeira Fase (Eliminatoria): conferéncia documental conforme item 4 "inscriges".

¢ Data: Conforme cronograma (item 10).

7.2. Segunda Fase: (classificatoria): Avaliagio documental e distribuicio da pontuagdo, conforme itens 1 & 6 da "TABELA DE PONTUACAQ",
ANEXO V.
7.3. Terceira Fase: (classificatdria): Entrevista em formato remoto, previamente agendada por telefone ou e-mail. A pontuagdo da entrevista

sera conforme os itens 7 a 11 da "TABELA DE PONTUAGAQ", ANEXO V.

o Data: Conforme cronograma (item 10).

8. DA AVALIACAO

8.1. Anadlise da documentagdo (item 4) tendo como orientagdo as atividades previstas no Plano de Trabalho (ANEXO 1) e a apresentagdo de
todos os documentos expressos nos edital;

8.2. Andlise do quadro de compatibilidade (ANEXO I1) frente as necessidades do projeto;

8.3. A andlise do Historico Escolar levard em consideragdo a aprovagdo e a nota na disciplina IPUFU31511 Estagio Profissionalizante em

Psicologia Clinica 1;

8.4. A andlise do Curriculo Vitae levara em consideragdo a participagdo em atividades extracurriculares, principalmente aquelas relacionadas
ao atendimento ao publico (recep¢do, acolhimento e/ou atendimentos terapéuticos) (maximo de 10); cursos de extensdo (maximo de 5), atividades de
pesquisas (maximo de 2) e produgdo académica (maximo 2). Conforme Anexo V.

8.5. A avaliagdo da Terceira Fase do processo de selegdo serda conforme os procedimentos a seguir: as entrevistas ocorrerdo de maneira
remota e terdo como avaliadores professores da UFU e/ou coordenadoras do projeto Proteger-se, Todos conectados especializados ou com habilidade
no cuidado em saude mental. Na entrevista para andlise do perfil do candidato a vaga serdo avaliados os seguintes itens: conhecimento, aptiddo e
disponibilidade para o desenvolvimento das atividades de atendimento terapéutico, de preparagdo de slides, videos, habilidade de informatica e
internet e de gestdo; Proatividade e criatividade; Interesse em atuar no projeto.

8.6. Qualquer atraso sera considerado desisténcia do processo seletivo.
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8.7. Todos os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas participardo obrigatoriamente do treinamento conforme cronograma(item
10). A ndo participagdo do treinamento configura desisténcia da vaga.

8.8. Andlise da documentagdo (item 4) tendo como orientagdo as atividades previstas no Plano de Trabalho (ANEXO I);

8.9. Andlise do quadro de compatibilidade (ANEXO I1) frente as necessidades do projeto;

8.10. A Nota Final do processo de selegdo sera a somatdria entre as pontuagdes adquiridas de acordo com a tabelas pontuagdes do ANEXO V.
8.11. Qualquer atraso para as entrevistas sera considerado desisténcia do processo seletivo.

8.12. A coordenacgdo do projeto ndo se responsabiliza por problemas de comunicagdo (rede, transmissdo ou outro relacionado com o processo

digital de comunicagdo). Serdo chamados para assumir as vagas existentes, os cinco primeiros classificados na terceira fase.

9. DOS RESULTADOS E RECURSO

9.1. Resultado Parcial e Recurso
9.1.1. Sera divulgado o resultado parcial conforme cronograma (item 10); no site http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.
9.1.2. O discente terd um dia util para contestar o Resultado Parcial, apresentando Recurso, conforme ANEXO IV.

e Pelo E-mail: projetoproteger.se@gmail.com

9.2. Resultado Final
9.2.1. O resultado final do processo seletivo sera divulgado conforme cronograma (item 10) no site http://www.editais.ufu.br/extensao-
cultura.
10. DO CRONOGRAMA
Divulgagdo do Edital 13/08/2021 a 31/08/2021
Inscrigdes 16/08/2021 a 31/08/2021
conferéncia e avaliagdo documental|01/09//2021 a 06/09/2021
Entrevistas 07/09/2021 a 10/09/2021
Resultado Parcial 11/09/2021
Recebimento dos Recursos 12/09/2021
Resultado Final 13/09/2021
Treinamento 14/09/2021 a 17/09/2021
11. DAS CONSIDERACﬁES FINAIS
11.1. Em caso de desisténcia do candidato classificado sera chamado o candidato classificado na sequéncia.
11.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC).
11.3. O prazo de vigéncia deste edital sera de 12 (doze) meses, somente para substituicdo de bolsistas, quando formalmente justificada.
11.4. Ao efetivar sua inscri¢do, o candidato aceita, irrestritamente, as normas estabelecidas neste Edital.
12. DUVIDAS
12.1. E-mail: projetoproteger.se@gmail.com

Uberlandia-MG, 13 de agosto de 2021.

HELDER ETERNO DA SILVEIRA
Pro-reitor de Extensdo e Cultura
Portaria R n. 64/2017 dois

Documento assinado eletronicamente por Helder Eterno da Silveira, Pr6-Reitor(a), em 12/08/2021, as 20:04, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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ANEXO |

PLANO DE TRABALHO/ ATIVIDADES DO BOLSISTA DE EXTENSAO

INTRODUCAO:
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O Projeto Proteger-se, Todos conectados todos conectados trata-se de um projeto emergencial que visa a organiza¢do online de um servigo terapéutico
gue fornece apoio emocional no enfrentamento da pandemia da COVID-19. Este projeto iniciou suas atividades em 22 de Abril de 2020, um pouco mais
de um més apds ter sido declarada a Pandemia da COVID-19 pela Organizagdo Mundial da Saude (OMS). O Proteger-se, Todos conectados surge nesse
contexto a fim de mitigar questdes de saude mental da comunidade UFU e comunidade externa. Os atendimentos sdo realizados por meio da
plataforma RNP (Rede Nacional de Pesquisa), em sete salas de conferencia web que funcionam simultaneamente. A plataforma funciona por demanda
espontanea das 8h00 as 21h20 de segunda a sexta-feira. Além das salas que funcionam semanalmente os projetos parceiros. Os profissionais que
prestam os atendimentos sdo organizados em escalas semanais, totalizando uma carga hordria de 455 horas semanais destinadas ao projeto, com uma
capacidade de atendimento de 109 pessoas por dia, 546 pessoas por semana.

JUSTIFICATIVA:

A pandemia de COVID-19 afetou milhGes de pessoas no que tange a saude mental, tais como os que ja foram observados: transtornos de ansiedade,
estresse, depressdo entre outros. Todos sofrem os impactos dessa pandemia, ora por estar trabalhando na linha de frente do combate a esse virus
como os profissionais de saude, discentes, docentes e gestores que atuam dentro e fora no Hospital Universitario, ora como pesquisadores em busca de
solugBes e auxilios no momento dessa crise mundial, ora como comunidade que esta em isolamento social, com dificuldades financeiras e incertezas
com relagdo ao futuro .A pandemia acomete a saude mental da populagdo em percentual de 59%, principalmente em relagdo a sintomas de estresse,
ansiedade e depress3o. E importante promover a¢des que fagam a mitigagio e manejo da salide mental durante esse periodo. Durante o primeiro ano
de funcionamento, o Proteger-se, Todos conectados atendeu mais de 3000 usudrios entre atendimento Unico, acompanhamento e atividades em
projetos parceiros. E inequivoca a contribuicdo do referido projeto, pois tornou-se um servico essencial para a populacdo a quem direciona cuidado, a
fim de minimizar os danos do COVID-19 a salide mental e reduzir o nimero de casos de ansiedade, depressdo e estresse pds-traumatico relacionados a
pandemia. Destaca-se a importancia de ser um lugar de refazer-se a partir do psiquico para que a caminhada, mesmo diante de tantas incertezas, seja
possivel e sobretudo compartilhada. O projeto Proteger-se, Todos conectados simboliza a unido de diversos atores da Universidade Federal de
Uberlandia, que tem mostrado a sua importancia social, politica e econ6mica para o Estado por meio do cumprimento do seu papel de assisténcia,
ensino, pesquisa e extensdo. Ainda que a situagdo seja inospitaleira, o projeto reuniu pessoas e outros projetos, destacou talentos, articulou processos,
ergueu os bragos e estendeu a méo.

Sendo assim, a atuacdo de bolsistas é de grande importancia para o funcionamento do projeto para realizarem atendimentos de terapia individual,
acolhimento e recepgdo, também exercer atividades relacionadas a gestdo, treinamento e capacitagdo do projeto.

OBIJETIVOS:
GERAL

¢ Criar um espago online de apoio no momento dessa pandemia que tem gerado uma crise sem precedentes.
ESPECIFICOS
¢ Realizar atendimentos online para alivio das condi¢Ges psiquicas ligas ao COVID-19;

e Fornecer informagoes técnicas e cientificas sobre a pandemia de COVID-19 aos usuarios do servico;
o realizar capacita¢des online de simulagdes realistica para profissionais e estudantes.

PERFIL DO BOLSISTA:

¢ Ser aluno(a) regularmente matriculado no curso de Psicologia da UFU;

e Ter disponivel 20 horas semanais para execugio das atividades do Proteger-se, Todos conectados;

e Ser comunicavo(a) e ter facilidade para lidar com publico;

e Ter cursado ou estar cursando a disciplina: IPUFU31511 Estagio Profissionalizante em Psicologia Clinica 1;

o Ter conhecimentos basicos de informatica como navegagdo em paginas da internet, como Chrome e Firefox;

e Ter habilidade na utilizagdo de softwares de edigdo de texto, tabelas, graficos, calculos, edi¢do de video e imagem, como Microsoft Word, Excel,
Powerpoint.

o Saber utilizar drives online como Onedrive e Drive do Gmail e outras ferramentas do Google e enviar e receber e-mails;

o Ter habilidade na utilizagdo de plataformas para Webconferéncia.

e Ter acesso a internet e possuir computador, fone de ouvido, microfone e cdmera em funcionamento adequado, além de aparelho de smartphone e/ou
tablet para realizar as atividades de atendimento aos usudrios do projeto Proteger-se, Todos conectados e para a realizagdo de outras atividades online
e offline (como preparagdo de aulas e videos).

o Ter disponibilidade horéria em turnos distintos, ao longo da semana, em especifico nos turnos vespertino e noturno, considerando-se os periodos em
que atuara como bolsista.

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

e Realizar acolhimento e acompanhamento psicossocial aos usuarios do projeto

o Participar das tutorias interprofissionais ampliadas Proteger-se, Todos conectados

e Atender na recepgdo do projeto Proteger-se, Todos conectados

¢ Participar de reunides semanais com a coordenagio do projeto extensao

e Realizar atividades remotas como preparacdo de atas, aulas, reunides, divulgacao relacionada ao projeto;

o Participar da organizagao e elaboragéo de documentos informativos, eventos , capacitagdes, dentre outros.

e Fazer a gestdo dos e-mails, escalas de atendimento, das agendas de encaminhamento e de planilhas para emissdo de certificados.

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3343249&infra_siste...
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CONTRIBUIGCAO DA BOLSA PARA O (A) ALUNO (A)

Aprimoramento na sua formagdo para atuagdo profissional. Capacidade de produzir, executar e avaliar estratégias de ensino-
aprendizagem. Aprimoramento de sua capacidade de comunicagdo e manejo no cuidado psicossocial. A bolsa permitird aos discentes o pleno exercicio
das atividades propostas, possibilitando sua dedicagdo e envolvimento com o Programa

AVALIAGCAO:

A avaliagdo do bolsista sera feita no decorrer da realizagdo das atividades propostas. Para tanto, serdo utilizadas fichas de avaliagdo e observagdes
realizadas por alunos e pelos coordenadores do Programa, Projetos e subprojetos.

ANEXO II

QUADRO DE COMPATIBILIDADE HORARIA

Segunda || Terca || Quarta || Quinta | Sexta | Sdbado

08:00
09:00
10:00
11:00
12:00
13:00
14:00
15:00
16:00
17:00

OBS: Marcar com X os horarios disponiveis para as atividades da bolsa de extensio.

Nome do Candidato:

ANEXO III

FORMULARIO DE CADASTRO DE BOLSISTAS

Nome Completo:

Data de Nascimento:

Sexo: Estado Civil:

Nome do pai:

Nome da mae:
Naturalidade: UF:

Curso: Periodo/Ano:

Ndmero de matricula: Ingresso:

Telefone Fixo: Celular:

E-mail:

Endereco:

Ndmero: Complemento:
Bairro: CEP:
Municipio: UF:

Uberlandia, de de 2021.

ANEXO 1V
RECURSO
Argumento

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=33432498&infra_siste... 5/6
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Nome do Requerente:

OBS: O recurso deve ser apresentado em, no maximo, duas laudas.

ANEXO V
TABELA DE PONTUAGAO

ITEM 1 - Atividades extracurriculares (relacionadas ao atendimento ao publico (recepgdo,
acolhimento e/ou atendimentos terapéuticos)

5 pontos/atividade

ITEM 2 - Atividades de gestdo como (Participagdo em diretdrio académico, colegiados do
curso, conselhos de unidade ou demais e também em empresas junior e PET).

3 pontos/ atividade

ITEM 3 - Outras atividades extracurriculares

3 pontos/atividade

ITEM 4 - Cursos de extens3o e/ou eventos

2 pontos/ curso

ITEM 5 - Atividades de pesquisa (trabalho académico publicado em revista indexada;
trabalho Trabalho académico publicado em anais de evento cientifico)

2 pontos/ por atividade

ITEM 6 - Nota na disciplina IPUFU31511 Estagio Profissionalizante em Psicologia Clinica 1;

Notas entre 60 -70/ 1 ponto
Notas entre 71- 80/ 3 pontos
Notas entre 81 a 90/ 5 pontos
Notas entre 91 a 100/ 7 pontos

ITEM 7 - Conhecimento e aptiddo para atendimento terapéutico

de 0 a 5 pontos

ITEM 8 - Aptiddo e disponibilidade para o desenvolvimento das atividades envolvidas no
projeto

de 0 a 5 pontos

ITEM 9 - Habilidade em informatica e internet

de 03 5 pontos

ITEM 10 - Disponibilidade para realizar atividades que envolvam gestdo

de 0 a 5 pontos

ITEM 11 - Proatividade e criatividade

de 03 5 pontos

edital publicado em: http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura

Referéncia: Processo n2 23117.048152/2021-14

SEI n2 2972866

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3343249&infra_siste... 6/6



